LEI COMPLEMENTAR N° 562

Altera dispositivos da Lei Complementar
n.° 245, de 27.6.2002, que dispde sobre 0
Plano de Cargos e Salarios do Instituto de
Defesa Agropecuéria e Florestal do
Espirito Santo - IDAF, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° O artigo 5° da Lei Complementar n° 245, de 27.6.2002, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 5° (...)

- (...)

- (.)

a) o0s cargos deste grupo ocupacional sdo denominados:
1. Assistente Organizacional;

2. Técnico Organizacional;

3. Analista Organizacional,

4. Analista Juridico;

- (...)

a) o0s cargos deste grupo ocupacional sdo denominados:
1. Técnico em Desenvolvimento Agropecuario;

2. Tecndlogo em Desenvolvimento Agropecuario;

3. Analista em Desenvolvimento Agropecuario.” (NR)

Art. 2° O artigo 6° da Lei Complementar n°® 245/02 passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 6° (...)



- (..)
(...)
[l - Assistente Organizacional: ensino médio completo;

IV - Técnico Organizacional: ensino médio técnico completo em
area relacionada com a atividade a ser desempenhada, com
registro em érgédo de classe respectivo, quando houver;

V - Analista Organizacional: educacado superior completa em area
relacionada com a atividade a ser desempenhada, com registro
em Orgao de classe respectivo, quando houver;

VI - Analista Juridico: educacéo superior completa em Direito, com
registro na Ordem dos Advogados do Brasil;

VIl - Técnico em Desenvolvimento Agropecuario: ensino médio
técnico em area relacionada com a atividade a ser
desempenhada, com registro em 0Orgao de classe respectivo,
guando houver;

VIl - Tecndlogo em Desenvolvimento Agropecuario: curso
tecnologo completo em area relacionada com a atividade a ser
desempenhada, com registro em 0Orgdo de classe respectivo,
guando houver;

IX - Analista em Desenvolvimento Agropecuario: educacao
superior completa em area relacionada com a atividade a ser
desempenhada, com registro em 0Orgdo de classe respectivo,
guando houver.” (NR)

Art. 3° Os cargos de provimento efetivo do IDAF ficam transformados na
forma do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 4° Ficam criados no Quadro de Pessoal do IDAF os cargos de
provimento efetivos, descritos no Anexo |l desta Lei Complementar, com o
respectivo quantitativo de vagas.

Art. 5° O quadro de cargos efetivos do IDAF, com seus respectivos
guantitativos e descricdo sumaria de suas atividades, constam no Anexo lll desta Lei
Complementar.

Art. 6° Os servidores elencados no Anexo IV desta Lei Complementar ficam
transferidos para o Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - IEMA,
juntamente com seus respectivos cargos, para atender as unidades de conservacao.



Art. 7° Ficam extintas as vagas dos cargos constantes no Anexo V desta Lei
Complementar.

Art. 8° Ficam extintos os cargos descritos no Anexo VI desta Lei
Complementar, com o respectivo quantitativo de vagas, quando de suas vacancias.

Art. 9° A Tabela de Subsidio dos servidores ocupantes do cargo de
Tecndlogo em Desenvolvimento Agropecuario é a constante do Anexo VIl desta Lei
Complementar.

Art. 10. A promocdo e a progressdo da carreira de Tecndlogo em
Desenvolvimento Agropecudrio observara as normas contidas na Lei Complementar
n° 443, de 23.6.2008.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta
de dotacdes orcamentarias proprias que, se necessario, serdo suplementadas por ato
do Poder Executivo Estadual.

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 13. Ficam revogados os artigos 7°, 8° e 9° da Lei Complementar n°
245/02.

Palacio Anchieta, em Vitéria, 30 de junho de 2010.

PAULO CESAR HARTUNG GOMES
Governador do Estado

(D.O. de 01/07/2010)



ANEXO | — TRANSFORMACAO DOS CARGOS DE SERVIDORES EFETIVOS, A

QUE SE REFERE O ARTIGO 3°.

Tipo de Atividade

Cargo Antigo

Cargo Proposto

Atividades
Administrativas

Suporte Administrativo |

Assistente Organizacional

Suporte Administrativo Il

Técnico Organizacional

Suporte Administrativo Il

Suporte Técnico Unico

Analista Organizacional

Atividades de
representagao e
analise juridica

Suporte Técnico Unico

Analista Juridico

Atividades de
atendimento direto a
sociedade

Técnico em Cartografia |

Técnico em Laboratério |

Técnico em Recursos Naturais |

Técnico em Sanidade e Inspegdo Animal |

Técnico em Sanidade e Inspegdo Vegetal |

Técnico em Desenvolvimento Agropecudrio

Tecndlogo em Desenvolvimento Agropecuario

Técnico em Cartografia ll

Técnico em Desenvolvimento Fundiario Unico

Técnico em Laboratério Il

Técnico em Recursos Naturais ||

Técnico em Sanidade e Inspegdo Animal Il

Técnico em Sanidade e Inspegdo Vegetal Il

Analista em Desenvolvimento Agropecuario




ANEXO Il — CRIACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO , A QUE SE
REFERE O ARTIGO 4°.

Cargos Publicos Criados Quantitativo
Analista Organizacional 31
Analista Juridico 03
Tecndlogo em Desenvolvimento
Agropecuario 12
Analista em Desenvolvimento Agropecuario 66
TOTAL 112




ANEXO Il = QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS COM RESPE CTIVOS
QUANTITATIVOS E DESCRICAO SUMARIA, A QUE SE REFERE O ARTIGO 5°.

Cargo

Descricdo Sumaria

Quantitativos

Auxiliar de Servigos

Executar tarefas de servicos auxiliares da

administracdo em geral.

13

Auxiliar de Servigcos
I

Executar tarefas auxiliares na area administragigeral
efetuando levantamentos e expedindo documentogpsh

26

Assistente
Organizacional

Executar tarefas de servicos auxiliares e na
administragdo em geral, efetuando levantamentd
expedindo documentos publicos.

67

Técnico
Organizacional

Coordenar, supervisionar, controlar, orientar, gkne
executar atividades técnicas de administracdo ¢
financeira e informatica, elaborando estudos, sesy
planos, programas, projetobem como interpretar le
regulamentos, normas e instru¢ées

Analista
Organizacional

Planejar, coordenar, darar, executar, supervision
avaliar projetos e subprojetos de estudos e datsup@red
fim do Instituto. Administrar, executar atividad&snicas
projetos e subprojetos nas areas de administny
patrimonio e material, compras e servigos, orcam
financas, contabilidade, auditoria, tributacdo, tasi
recursos humanos, marketing, negoécios, editorq
producao, revisio de  textos, desenvolvim
organizacional, biblioteconomia, servi¢o sociafpimatica
e outras atividades correlatas. Assessorar o Uttstiha
execucdo de atividades na area de comunicacao.

48

Analista Juridico

Assessorar e representar o Instituto na execucao de
atividades na area juridica.

Técnico em
Desenvolvimento
Agropecuario

Realizar atividades relativas a elab@acde mapas
plantas topograficas e fotointerpretacéo, bem candtise ¢
interpretacdo das mesmas. Orientar e executaivadades
de rotina de laboratério. Executar atividades datrote €
fiscalizacdo florestal, recursos hidricos, solggesqueiras
defesa sanitaria animal e inspecdo de produtg
subprodutos de origem animal e de defesa san
inspecao e fiscalizagdo vegetal.

189

Tecndblogo em
Desenvolvimento
Agropecuario

Supervisionar, coordenar e executar programas tpsog
atividades que visem a preservacado, recomposicaq
defesa dos recursos naturais renovaveis, recurdosds €
solos.

12




Analista em Elaborar, coordenar, supervisionar, avaliar, ex 231
Desenvolvimento |programas e desenvolver estudos ligados as ale9
Agropecuario laboratoriais, bem como executar tarefas inereatéseg
laboratorial. Planejar, programar, executar, supiemar,
estabelecer normas e coordenar programas proje
atividades na éarea cartografica, fundiaria, le@géo 4
regularizacdo de terras,na é&rea de preservag
recomposicdo e a defesa dos recursos naturaisaesie
recursos hidricos, solos e pesqueiros, na defastars
animal e inspecdo de produtos e subprodutos demo
animal e na defesa sanitaria e inspecao vegetal.

TOTAL 601

ANEXO |V — SERVIDORES TRANSFERIDOS PARA O IEMA, A Q UE SE REFERE
O ARTIGO 6°.

NOME CARGO
Ailton Pedro Boone Aucxiliar de Servicos I
Carlos Alberto Canal Auxiliar de Servicos Il
Jacimar Broedel Boone Auxiliar de Servicos Il
Jose Angelo Cezati Aucxiliar de Servicos I
Jose Bellon Auxiliar de Servicos Il
Lucinio Thomas Auxiliar de Servicos I
Mario Jose Broedel Auxiliar de Servicos |l
Joadir Luiz Ganda Auxiliar de Servicos I
Francisco Luiz Amorim Auxiliar de Servicos |

ANEXO V — CARGOS EXTINTOS POR ESTA LEI COMPLEMENTAR , A QUE SE
REFERE O ARTIGO 7°.




Cargo Quantitativos
Auxiliar de Servicos | 8
Auxiliar de Servicos |l 4
Auxiliar de Servicos I 22
Suporte Administrativo | 83
Suporte Administrativo Il 4
Técnico em Recursos Naturais | 3
TOTAL 124

ANEXO VI — CARGOS EXTINTOS POR ESTA LEI COMPLEMENTA R, A QUE SE
REFERE O ARTIGO 8°.

Cargo Quantitativos
Auxiliar de Servicos | 13
Auxiliar de Servicos |l 26
Técnico Organizacional 8
TOTAL 47




ANEXO VII — TABELA DE SUBSIDIO DO CARGO DE TECNOLOG O EM DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO, A QUE SE REFERE O ARTIGO 9°.

CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM R$

REFERENCIAS
CARGO CLASSE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
TECNGLOGO EM I 3.287,57| 3.386,20 3.487,18 3.592/42 3.700,19 3.81{1,192538| 4.043,30 4.164,60 4.289,p3 4.41822 455077 £6§74.827,91 4.972,74 512193 5275
DESENVOLVIMENTO [ 2.988,70| 3.078,3¢6 3.170,11 3.265083 3.36381 3.464,7268F6| 3.675,72 3.786,00 3.899,8 4.01656 4.13],06 472614.389,01 4.520,68 4.656,30 4.795
AGROPECUARO | 2717000 2.798,51 2.882,47 2.968/94 3.05§,01 3.14E,7544;22 3.341,57 344181 354507 3.651,42 376096 38733.990,00 4.109,71 4.233,00 4.359




