Principais riscos a integridade

SAIBA COMO RECONHECE-LOS

a O que sao riscos a integridade?

SituacGes que ameacgam a ética, a legalidade e a transparéncia da
instituicdo, abrindo espaco para irregularidades, fraudes ou ma
conduta.

! Riscos elencados
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S22 Nomeacao/contratacdo/alocagéo de familiar para cargo, fungéo de
confianca ou prestacao de servigos no 6rgao.
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Presséo indevida (interna ou externa)

&.%% Imposicao ao agente publico para atuar de forma parcial, sem
autonomia técnica (abuso de poder, trafico de influéncia,
constrangimento).
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Desvio de pessoal ou recursos materiais

@> Uso de veiculos, maquinas, equipamentos, materiais ou trabalho
de servidores para fins particulares ou finalidades alheias as
atribuicdes.

Conduta profissional inadequada

O
@& Descumprimento de padrdes de profissionalismo, honestidade,
imparcialidade e responsabilidade no ambiente de trabalho.
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Conflito de interesses

Atividades incompativeis com o cargo, intermediagdo indevida,
concesséo de favores/privilégios, recebimento de presentes ou
vantagens.
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Corrupcao, fraude ou emprego irregular de verbas

[[@ Solicitagéo ou recebimento de vantagem indevida, abuso de
posicao ou poder, e pratica de ilicitos contra a Administragéo.
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Assédio no trabalho
o'¢ Assédio moral (humilhagdes repetidas) e assédio sexual
oy (constrangimento com conotagéo sexual, uso de
hierarquia/influéncia).
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Q Para vocé

Seu papel € essencial para prevenir falhas e fortalecer a cultura de

integridade:
~
(9 Reconhega sinais de risco nos processos /:
- ™
(Q Registre atos e decisdes (lastro documental) /;
- N
f\ @ Reporte situagdes suspeitas pelos canais adequados /;
{ B - . ~ H \\A
L @ Sigasempre as orientagdes do Programa de Integridade )
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Caso vocé identifique estar diante de uma situagao de risco a
integridade, acione imediatamente a Ouvidoria:

Acessar Ouvidoria

As denuncias podem ser feitas de forma anénima, garantindo a sua
protecéo.

D Nos proximos dias...

Vocé vai conhecer as regras e os instrumentos que apoiam o
Programa de Integridade e onde consultar o Plano de Integridade do
Idaf.

Dica: Aprenda a reconhecer sinais de nepotismo, conflito de
interesse e assédio. Denunciar é proteger a instituicao e seus
colegas.

Vamos juntos fortalecer a integridade!

Acesse e saiba mais

Unidade de Integridade (UGI)

INSTITUTO DE DEFESA
AGROPECUARIA E FLORESTAL
DO ESPIRITO SANTO


https://ouvidoria.es.gov.br/
https://idaf.es.gov.br/integridade
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